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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale

Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programuil Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: Imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatdmantul pre-universitar in vederea promovarii
unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive
Denumirea proiectului: Proform - PROfesionalizarea cadrelor didactice prin FORMare continud (POCU/73/6/6/ 108182)

Nr. IPOCU108182/5.07.2018 Anexa 3 la Procedura

ANUNT DE SELECTIE

Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu anunta scoaterea la concurs in cadrul proiectului
,POCU/73/6/6/108182 — ProForm- PROfesionalizarea cadrelor didactice prin FORMare
continui”, cod SMIS 2014+: 108182, a unui post de expert in cadrul activitatilor A.2.si A. 3, pentru
perioada de implementare a proiectului.

I. INFORMATII PROIECT

OBIECTIVUL GENERAL Obiectivul general al proiectului vizeaza dezvoltarea
competentelor profesionale si transversale ale personalului didactic si managerilor scolari la nivelul
judetelor implicate in proiect, cresterea motivatiei si a stabilitéfii pe post a acestora, in vederea
asigurarii imbunatatirii calitatii educatiei, a accesului echitabil la educatie, a prevenirii si reducerii
fenomenului de parasire timpurie a scolii.

BENEFICIAR este ASOCIATIA "SOCIETATEA NATIONALA SPIRU HARET PENTRU
EDUCATIE, STIINTA SI CULTURA"

DURATA PROIECTULUI este de 27 de luni de la momentul intrarii in vigoare a Contractului
de finantare din data de 23.04.2018.

BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 6.671.965 lei.

II. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

A2. Dezvoltare competente de instruire si/ sau transversale prin programe de formare si dezvoltare
profesionala continua, cu subactivitatea

A2.1. Campanie de informare, constientizare, sensibilizare si motivare pentru atragerea si
mentinerea resurselor umane calificate in scoli defavorizate.

A3. Schimb de experient si retele de sprijin profesional, cu subactivitatile:

A3.1. Mentorat didactic si coaching cognitiv-comportamental pentru dezvoltarea personala si
profesionala a resurselor umane din scolile tinta

A3.4. Centre de sprijn pentru dezvoltare profesionald

in vederea atingerii rezultatelor proiectului ,,ProForm- PROfesionalizarea cadrelor
didactice prin FORMare continua”,, cod SMIS 2014+: 108182, din Cererea de finantare,
Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu va selecta si contracta 1 expert potrivit Tabelului de mai jos:

P N B o croraTUL 0 T



UNIUNEA EUROPEANA instrumente Structurale
2014-2020

Prolect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: Imbunatatirea competentelor personalului didactic din invétdmantul pre-universitar in vederea promovarii
unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor §i a unei scoli incluzive

Denumirea proiectului: Proform - PROfesionalizarea cadrelor didactice prin FORMare continud (POCU/73/6/6/1081 82)

Nr. | (Sub)activ | Numir experti | Durat Nr.ore/ Cost Punct de lucru
itatea nr. a total
crt. . expert :
si salarial

: (sub)

denumire . /ora
activi
tatii

1. | A2.1 Liceul Tehnologic "Tiu

Dumitrescu" Mihailesti

Liceul Tehnologic Nr.1
Comana

Scoala Gimnaziald Nr.3

Comana
25 (84 85,95 Scoala Gimnaziald Nr.1
luni ore/lund) . _ | Gaiseni
lei/orad
2. | A3.1 Scoala Gimnaziala"Elina
Basarab"Herasti
3. | A34 1 post - ;
EXPERT Scoala Gimnaziald Nr.1
MENTORAT Singureni
DIDACTIC
. Scoala Gimnaziald Nr.1
Cod ocupatie- Stoenesti
235902 mentor

Scoala Gimnaziald Nr.1
Izvoarele

Scoala Gimnaziald"St.
Constantin Cantacuzino"
Isvoarele

Scoala
Gimnaziala"Dréaghici
Davila"Gaujani

Scoala Gimnaziald"Dinu
Nicolae" Vlasin

Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 de aprobare a Procedurii de sistem privind
selectia si recrutarea expertilor, in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu
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UNIUNEA EUROPEANA instrumente Structurale
2014-2020

Prolect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: Imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatdmantul pre-universitar in vederea promovarii
unor setvicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive
Denumirea proiectului: ProForm - PROfesionalizarea cadrelor didactice prin FORMare continud (POCU/73/6/6/108182)

finantare externd nerambursabild vor fi evaluati candidatii care corespund cumulativ conditiilor
generale si termenilor de referinta pentru participare mai jos mentionate.

IIIl. CONDITII GENERALE:
Expertul:

a) are cetitenie romana/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene saua statelor apartinand
Spatiului Economic European cu resedinta in Romania;

b) are capacitate de exercitiu depling;
¢) indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta;
d) are cel putin 5 ani experientd in domeniul postului;

e) nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care
l-ar face/care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

IV. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTUL SCOS LA CONCURS:

a) Denumire expert: EXPERT MENTORAT DIDACTIC
b) Numdr posturi vacante: 1 post

Perioada estimatd pentru derularea activitatii: 25 luni. Expertul va presta activitati intr-un
numir total de 2100 ore (84 ore/lund).

¢) Descrierea activitdtilor conform cererii de finantare: ,,ProForm- PROfesionalizarea
cadrelor didactice prin FORMare continua”,, cod SMIS 2014+: 108182

d) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Denumire post Conditii specifice
vacant/expert

Expert mentorat | Educatie solicitatd si durata solicitata
didactic

e Studii universitare de licenti cu durata de minimum 3 ani in cadrul
cirora a dobandit calificiri/competente pe baza cérora a dezvoltat
abilitati specifice aplicabile in activitati de mentorat 3 ani
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UNIUNEA EUROPEANA instrumente Structurale
2014-202

Prolect co-finantat din Fondui Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: Imbunitatirea competentelor personalului didactic din invatdmantul pre-universitar in vederea promovarii
unor servicil educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor §i a unei scoli incluzive
Denumirea proiectului: Proform - PROfesionalizarea cadrelor didactice prin FORMare continud (POCU/73/6/6/108182)

Experientd solicitata si durata solicitatd in domeniul postului cu accent pe
activititi de mentorat 5 -10 ani

e Asigurarea mentoratului didactic si dezvoltarea competentelor de
instruire si/sau transversale a cadrelor didactice din scolile tinta, cu
respectarea prevederilor Contractului/ Cererii de finantare, Ghidului
Conditii Generale POCU 2014-2020, Ghidului Solicitantului Conditii
Specifice, manualelor/ instructiunilor AM POCU aplicabile, precum
si a prevederilor legislatiei comunitare si nationale in domeniu in
vigoare.

e) Cerinte/competente necesare (fara a se limita la):

-competente care vizeazd formarea continud si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare; competente de pregatire profesionala, de gandire logicd si de
organizare centrate pe specificul activitdtilor didactice- teoretice/ practice desfasurate; competente de
identificare roluri/ responsabilitati si de comunicare intr-o echipa de lucru; competente care vizeaza
aplicarea principiilor/ normelor/ valorilor eticii profesionale.

- organizare si Planificare

- abilitati PC la nivel de utilizator.

V. PROBE DE CONCURS:
Concursul constii in parcurgerea a doui etape, astfel:
a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor

Lista candidatilor declarati admisi/respingi in aceasta etapd este pe pagina web a
Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu, la adresa www.isj giurgiu.ro

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu din Str.
Ton Munteanu nr.3, jud. Giurgiu, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor acestei etape,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Candidatii declarati admisi la aceastd proba vor participa la proba de evaluare a dosarelor.
b) Proba de evaluare a dosarelor

Punctajul maxim pentru conditia specifica “Educatie solicitata §i durata solicitata™ este 50

puncte si pentru conditia specifica “Experientd solicitata si durata solicitatd” este maxim 50 puncte.
in situatia in care un post este solicitat de mai multi candidati cu acelasi punctaj, prioritate la

angajarea cu contract individual de munca pe perioadd determinaté o are candidatul care Intruneste

un punctaj mai mare in urma departajarii in baza urmatoarelor criterii:

- gradul didactic,

- master educational

- a doua specializare obtinuta,

- numarul de credite profesionale obtinute in ultimii 5 ani.
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: Imbunétatirea competentelor personalului didactic din invatdmantul pre-universitar in vederea promovarii
unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive
Denumirea proiectului: ProForm - PROfesionalizarea cadrelor didactice prin FORMare contin ud (POCU/73/6/6/108182)

Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu din Str.
Ton Munteanu nr.3, jud. Giurgiu, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul sediul
Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu din Str. lon Munteanu nr.3, jud. Giurgiu, in termen de 3 zile
lucritoare de la solutionarea contestatiilor.

Ca urmare a desfasurarii probei de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in
ordinea descrescitoare a punctajului acordat. Candidatii vor fi declarati admisi in ordinea
descrescatoare a punctajului.

Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se afiseaza la sediul Inspectoratului sediul
Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu din Str. Ion Munteanu nr.3, jud. Giurgiu si pe pagina web a
Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu, la adresa www.isjgiurgiu.ro, in termen de 7 zile lucrdtoare
de la ultima proba de concurs, prin specificarea punctajului final al fiecédrui candidat si a mentiunii
“admis” sau “respins”.

VIII. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUT:

Perioada Activitatea (dupa caz)

In perioada  6.07.2018 - | Depunerea dosarelor
11.07.2018, de luni pana joi, intre
orele 8°°-16°° si vinerea intre orele
800_ 1 400

13.07.2018 — péana la ora 12% Afisarea rezultatelor in etapa de eligibilitate a dosarelor

13.07.2018— intre orele 12°°-14%° | Depunerea eventualelor contestatii

18.07.2018 Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor

23.07.2018— pana la ora 12% Afisarea rezultatelor in etapa de evaluare a dosarelor

23.07.2018— intre 12%0-14% Depunerea eventualelor contestatii

26.07.2018 Solutionarea eventualelor contestatii si afisarea rezultatelor
finale

Afisat astizi 6.07.2018 pe pagina web a Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu, la adresa
www.isjgiurgiu.ro. AT

INSPECTORATUL SCOLAR GENERAL ABIUNCT.
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UNIUNEA EUROPEANA Instrumente Structurale
2014-2020

Proiect co-finantat din Fondul $ccial European prin Programui Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritara: Educatie i competente; Obiectiv specific 6: Imbunatatirea competentelor personalului didactic din invatdmantul pre-universitar in vederea promovarii
unor servicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor si a unei scoli incluzive
Denumirea proiectului: ProForm - PROfesionalizarea cadreior didactice prin FORMare continua (POCU/73/6/6/108182)

Anexa 1 la Anuntul de selectie

CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare si selectie a expertilor pentru posturile vacante
din echipa Inspectoratului Scolar Judetean Giurgiu
-in afara organigramei organizatiei-
conform anuntului de selectie nr. IPOCU108182/6.07.2018

pentru proiectul ,,ProForm- PROfesionalizarea cadrelor didactice prin FORMare continui”,, cod SMIS
2014+: 108182
Inspectoratul Scolar Judetean Giurgiu

in cadrul (SUD)ACtIVILALIL......covererriireieieiec e
POSLUL VIZAL 1.vveveveviiiiieienaeiiess s s
PUNCE A€ TUCTU ..ttt s
1.DATE PERSONALE
Nume
Preunume
Telefon
E-mail
5 DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA
Da
Nu
3. DISPONIBILITATE
Sunt apt si disponibil si lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
disponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti)
Da
Nu
Data completarii
Semnétura
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UNIUNEA EUROPEANA

instrumente Structurale
2014-2020

Prolect co-finantat din Fondul Sodal European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritars: Educatie si competente; Obiectiv specific 6: Imbunatatirea competentelor personalului didactic din Invatdmantul pre-universitar In vederea promovarli
unor setvicii educationale de calitate orientate pe nevoile elevilor §i a unei scoli incluzive
Denumirea proiectului: Proform - PROfesionalizarea cadrelor didactice prin FORMare continud (POCU/73/6/6/108182)

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada de
angajare prevazuta in anuntul de selectie.

Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/subsemnata , Ccu
domiciliul in , legitimat
cu CI/BI, seria: , nr.: , declar cd, in cazul in care sunt selectat pentru postul de
.................................................................................................... . sunt

disponibil(a) pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului, in cadrul

L0y To 110110 OO R RS B R RN E S SR
...................................... , desfAsurat  de i in
PAItENETIAL CU ..cuvvriuerirresersesesseesisissisnnisssisssecsciacs , pe o perioadd de 27 luni, dar nu mai tarziu de
24.07.2020.

Mentionez ca in acestd perioadd nu am alte obligatii de munca care sa impiedice indeplinirea
in conditii optime a atributiilor aferente postului de

.............................................................................................. in cadrul proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei

de executie a proiectului.

Nume §i prenume

Semnatura

Data




